وزارت علوم، تحقيقات و فنّاوري ـ معاونت پژوهشی و فناوری
"یازدهمین جشنواره تجلیل از برگزیدگان پژوهش و فنّاوري کشور "
 پرسشنامه انتخاب مدیران پژوهشی برگزيده توسط وزارتخانه‌ها ، سازمانهاي اجرايي كشور، دانشگاهها و مؤسسات پژوهشی  پارکهای علم و فناوری و مراکز رشد
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امتیاز كسب شده:
نام وزارتخانه/ سازمان/دانشگاه/مؤسسه پژوهشی/ پارک علم و فناوری/مرکز رشد :

بخش اول؛ رجوع شود به شیوه نامه

بخش دوم؛
قسمت اول ـ مشخصات فردي: 

( نام:
( نام خانوادگي:
( تاريخ تولد:                     
  ( محل تولد:



( نام پدر:
(  نام و نشاني محل كار:                                                                                         
(  تلفن محل كار:   
( شغل (سمت يا مسئوليت):
( مرتبه علمي:‌ (‌استاد ( دانشيار( استاديار( مربي (  كارشناس () 
                                                    

( نشاني منزل:
( تلفن منزل: 

( تلفن همراه:                               ( پست الكترونيكي (E-mail): 
قسمت دوم ـ اطلاعات تحصيلي: (آخرين مدرك تحصيلي)

	مدرك تحصيلي
	دانشگاه
	كشور
	سال اخذ مدرك
	رشته تحصيلي

	
	
	
	
	


بخش سوم:
ماده 2 ـ ویژگیهای مدیر پژوهشی و فناوری برگزیده:
 بند الف ـ سابقه پژوهشی:

بند الف/1- مقالات چاپ شده در مجلات معتبر داخلي، بین​المللی: 

	رديف
	عنوان مقاله
	مشخصات نشريه 
	محل انتشار
	امتياز

	
	
	نام نشريه
	* نوع امتياز
	سال
	شماره
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	بند الف/2- مقالات پذيرفته شده در همايش هاي علمي:
	جمع کل امتیاز
	

	ردیف
رديف

	عنوان مقاله
	مشخصات همايش
	محل چاپ
	امتياز

	
	
	نام همايش
	** سطح
	محل برگزاري
	سال
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	بند الف /3- طرحهايي كه به مرحله اجرا درآمده است: ( به مرحله توليد رسيده يا كاربرد يافته)

	جمع کل امتیاز
	

	ردیف
	عنوان طرح
	مسئوليت در طرح
	سفارش دهنده
	***نوع طرح 
	تاريخ شروع و خاتمه
	****چگوگي كاربرد


	امتیاز

	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع کل امتیاز
	


 * علمي ـ  پژوهشي، علمي ـ ترويجي ـ نمايه هاي معتبر جهاني  
 ** داخلي، انجمن ،كشوري (ملي)، بين‌المللي 
***داخلی، ملی
**** توليد انبوه، پايلوت، ساير
بند الف/4- طرحهاي پژوهشي پايان يافته: 





	رديف
	عنوان طرح
	سفارش دهنده
	نوع طرح
داخلي / ملي
	تاريخ شروع
	تاريخ خاتمه
	چگونگي كاربرد


	امتياز

	
	
	
	
	
	
	
	

	بند الف/5- تأليف يا تصنيف كتاب:
	جمع کل امتیاز
	

	رديف

	عنوان كتاب
	نوع كتاب
	تاريخ آخرين چاپ
	ناشر
	محل چاپ
	توضیحات
	امتياز

	
	
	تأليف
	تصنيف
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	بند الف/6- ترجمه كتاب :
	جمع کل امتیاز
	

	رديف

	عنوان كتاب
	نام نويسنده اصلي
	تاريخ آخرين چاپ
	اسامي مترجمين به ترتيب اولويت (شامل نام متقاضي)
	امتياز

	
	
	
	
	
	

	بند الف/7- ابتكار، نوآوري و اختراع، اثر بديع و ارزندة هنري:
	جمع کل امتیاز
	

	رديف
	عــنوان ابتكار، نوآوري و اختراع، اثر بدیع و ارزنده هنری
	آيا به مرحله توليد رسيده است
	محل عرضه
	تاريخ تكميل
	محل ثبت
	تاريخ ارائه
	تاريخ ثبت
	امتياز

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع کل امتیاز
	


1-1 سابقه فعالیت در مدیریت پژوهش و فناوری حداقل به مدت 2 سال مندرج در ماده 1:
	ردیف
	عنوان شغل یا سمت
	نام واحد سازمانی
	تاریخ انتصاب
	مدت انتصاب
	امتیاز

	
	
	
	
	
	

	جمع امتياز مدیر پژوهشی از اين بند با رعايت مفاد شیوه​نامه:
	


بند ج – مدیریت فعالیتهای جاری پژوهش و فناوری با بهره وری مناسب و ارائه دلایل مستند: 








	رديف
	عنوان فعالیت
	تاریخ شروع
	تاریخ خاتمه
	نوع بهره​وری
	توضیحات
	امتياز

	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتياز مدیر پژوهشی از اين بند با رعايت مفاد شیوه​نامه:
	


بند د- راه اندازی و شروع فعالیتهای جدید (تأسیس واحد جدید پژوهشی و....) به همراه مستندات





	رديف
	عنوان فعالیت جدید پژوهشی
	سال ایجاد
	توضیحات
	امتياز

	
	
	
	
	

	جمع امتياز مدیر پژوهشی از اين بند با رعايت مفاد شیوه​نامه:
	


بند ه – ارتقاء سطح کیفی و کمی و  اثر بخشی فعالیتها در مؤسسه مربوطه (تعداد مقالات - همایش های برگزار شده - پروژه های انجام شده ـ تعداد کتب منتشره ـ تعداد نشریات و مجلات علمی فعال ـ تعداد طرح​ و پروژه​های تحقیقاتی ـ تعداد اختراع و اکتشاف ـ تعداد دستاوردها و یافته​های پژوهشی ـ تعداد دستورالعمل​های فنی و اجرایی ـ میزان قراردادهای پژوهشی  و......) بر اثر فعالیتهای مدیر (عناوین مربوطه به همراه مستندات ضمیمه شود)
	رديف
	                                               سال
شاخص
	1384
	1385
	1386
	1387
	1388
	1389
	درصد رشد
	امتياز

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتياز مدیر پژوهشی از اين بند با رعايت مفاد شیوه​نامه:
	


بند و/-  بومی نمودن فناوری های اصلی مورد نیاز وزارتخانه یا دستگاه اجرائی مربوطه (برای وزارتخانه ها و دستگاههای اجرائی):
	رديف
	عنوان فناوری
	سال
	معاونت ذیربط
	توضیحات
	امتياز

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	جمع امتياز مدیر پژوهشی از اين بند با رعايت مفاد شیوه​نامه:
	


بند ز/ - بکار​گیری نتایج تحقیقات انجام شده در دستگاههای مرتبط با ارائه دلایل لازم:
	رديف
	عنوان یافته یا دستاورد کاربردی حاصل از تحقیق
	سال
	نام دستگاه
	توضیحات
	امتياز

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	جمع امتياز مدیر پژوهشی از اين بند با رعايت مفاد شیوه​نامه:
	


بند ح/-  داشتن برنامه راهبردی (ویا عملیاتی) برای فعالیتها با ارائه و تشریح برنامه.
	رديف
	عنوان برنامه راهبردی
	سال
	مجری
	وضعیت برنامه
	توضیحات
	امتياز

	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتياز مدیر پژوهشی از اين بند با رعايت مفاد شیوه​نامه:
	


بند ی/ - ارتباط و تعامل سازنده با سایر مؤسسات علمی، اجرائی و صنعت: 
	رديف
	مؤسسات علمی، اجرایی و صنایع طرف تعامل
	سال
	نوع ارتباط
	توضیحات
	امتياز

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	جمع امتياز مدیر پژوهشی از اين بند با رعايت مفاد شیوه​نامه:
	


بند ت/- تجهیز و ساماندهی منابع و اطلاعات در جهت کارآفرینی به صورت خاص با ارائه دلایل مستند:
	رديف
	عنوان تحقیق/نوع تجهیزات
	نتیجه تحقیق
	سال
	توضیحات
	امتياز

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	جمع امتياز مدیر پژوهشی از اين بند با رعايت مفاد شیوه​نامه:
	


بند ک/ - بکارگیری نتایج تحقیقات صورت گرفته در جهت کارآفرینی به صورت خاص با ارائه دلایل مستند:
	رديف
	عنوان تحقیق/نوع تجهیزات
	نتیجه تحقیق
	سال
	توضیحات
	امتياز

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	جمع امتياز مدیر پژوهشی از اين بند با رعايت مفاد شیوه​نامه:
	


بند ل/‍ ـ ایجاد خلاقیت و نوآوری در جهت ارتقاء و ساماندهی حوزه فعالیت مربوطه و اجرای عملی آن:
	رديف
	عــنوان ابتكار، نوآوري و خلاقیت
	سال
	نتیجه
	توضیحات
	امتياز

	
	
	
	
	
	

	جمع امتياز مدیر پژوهشی از اين بند با رعايت مفاد شیوه​نامه:
	


	محل تأييد اعضاء هيات داوران

	        نام و نام خانوادگي :                      سمت                                    محل كار                               امضاء        
1-  .....................................    ..................................................    .....................................................       .........................................             

2-  .....................................    ..................................................    ......................................................       ........................................
3- ......................................    ...................................................    .....................................................       ........................................
4- ......................................    ....................................................   .....................................................       .........................................
5- ......................................     ..................................................   .....................................................        ........................................



	جمع كل امتيازات مدیر پژوهشی:   .......................................                                                       تاريخ:  ............................




	مدارك مورد نياز: 

ستاد برگزاري هفتة پژوهش در هر وزارتخانه/ سازمان/ دانشگاه و یا مؤسسه پژوهشی/ پارک​های علم و فنلوری و مراکز رشد پس از تكميل پرسشنامه‌ها در سایت هفته پژوهش و فناوری و تأييد نهايي آنها توسط هيأت داوران، لازم است حداكثر تا پايان وقت اداري 1/08/89 نسبت به معرفي  مدیر پژوهشی برگزيدة خود به ترتيب اولويت اقدام كنند. بديهي است پرونده هر يك از مدیران پژوهشی برگزيده توسط هيئت داوران مستقر در ستاد مركزي جشنواره مورد بررسي قرار گرفته و تأييد نهايي مي‌شود. 
نشاني دبيرخانه: 

تهران ـشهرک قدس – خیابان صنعت – خیابان خوردین –خیابان هرمزان – نبش خیابان پیروزان جنوبی – وزارت علوم، تحقیقات و فناوری – ط 11 - دبیرخانه ستاد ملی هفته پژوهش و فناوری
تلفن : 82233488 - 82233563
  نمابر : 88575753
جهت دريافت پرسشنامه و آئين‌نامه جشنواره و همچنين كسب اطلاعات بيشترسايت  http://research-week.irمعرفي مي‌شود.  ضمناً آدرس الكترونيكي   jashnvareh11@research-week.ir  نيز براي ارتباط با ستاد اجرايي جشنواره در نظر گرفته شده است.
«دبيرخانه یازدهمین جشنواره تجلیل از برگزیدگان پژوهش و فناوری کشور»
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